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Inicialmente, a familia de ocupagdes 2614 da CBO-2002 (Classificagio
Brasileira de Ocupag¢des) era constituida apenas de filélogos, intérprete e tradu-
tores, na proposta inicial apresentada, mas a discussio levou o grupo ao enten-
dimento de que também os lingiiistas devessem fazer parte da mesma familia,
apesar de nio terem sido convidados para aquela etapa de trabalhos em que se
discutiram estas definigoes.

Eis os codigos, titulos e sindnimos de cada uma das ocupacdes dessa
familia definidas na Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO-2002):

2614-05 - Fildlogo - Critico textual, Filologo dicionarista

2614-10 - Intérprete - Intérprete comercial, Intérprete de comunicacao
eletronica, Intérprete de conferéncia, Tradutor simultineo

2614-15 - Lingiiista - Lexicégrafo, Lexicélogo, Lingiiista dicionarista,
Vocabularista'

2614-20 -Tradutor - Tradutor (exclusive pitblico juramentado), Tra-
dutor de textos eletronicos, Tradutor de textos escritos, Tradutor piblico
Juramentado.

Descrigio da familia de filélogos, int€rpretes, lingiiistas e tradutores

Traduzem, na forma escrita, textos de qualquer natureza, de um idioma
para outro, considerando as varidveis culturais, bem como os aspectos
terminoldgicos e estilisticos, tendo em vista um piiblico-alvo especifico. Inter-
pretam oralmente, de forma simultidnea ou consecutiva, de um idioma para outro,
discursos, debates, textos, formas de comunicagio eletrénica e linguagem
de sinais, respeitando o respectivo contexto e as caracteristicas culturais das

I Inicialmente, o lingiiista ndo estava integrado na familia 2614, que era constituida
apenas de intérpretes, filélogos e tradutores. Sua integragio a essa familia se deveu &
reivindicagio feila pelos filélogos.
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partes. Tratam das caracterfsticas e do desenvolvimento de uma cultura, repre-
sentados por sua linguagem; fazem a critica dos textos.

Esta familia niio compreende a fam{lia de professores nas dreas de lingua
e literatura do ensino superior (cddigo — 2346), mas o filélogo quase sempre tem
também a ocupacfo de professor de filologia e critica textual (c6digo — 2346-76).
E é por isto que esta ocupagdo vai também descrita neste texto.

QOutras familias de ocupacoes afins

PROFESSORES NAS AREAS DE LINGUA E LITERATURA DO ENSI-
NO SUPERIOR (2346)

PROFISSIONAIS DAESCRITA (2615)

EDITORES (2616)

CARACTERISTICAS DO TRABALHO
Condigoes gerais de exercicio

Os filologos trabalham de forma individual, predominantemente como
empregados.

Formacao e experiéncia

As ocupacdes da familia requerem formagoes diferenciadas: o superior
completo para Fil6logos e Lingiiistas e o ensino médio ou o diploma de técnico
para Tradutores e Intérpretes. O desenvolvimento pleno das atividades deman-
da experiéncia superior a cinco anos.

AREAS DEATIVIDADES

A-TRADUZIR TEXTOS

B - INTERPRETAR DISCURSQOS ORAIS

C-RESGATAR ALINGUA COMO EXPRESSAQ DE UMA CULTURA
D -PESQUISAR

E-ELABORARTEXTOS

F-REALIZAR ATIVIDADES BUROCRATICAS

G- EXERCER ATIVIDADES DE ENSINO

COMPETENCIAS PESSOAIS

1) Manter-se atualizado; 2) Manter a exceléncia da critica; 3) Dispor de
erudic¢iio; 4) Trabalhar em equipe; 5) Demonstrar capacidade de manter sigilo; 6)
Demonstrar acuidade auditiva; 7) Estar disponivel para deslocamentos a traba-
lho; 8) Manter a qualidade do trabalho por periodos determinados; 9) Demons-
trar fluéncia verbal; 10) Integrar conhecimentos das ci€ncias humanas; 11) De-
monstrar capacidade de aplicar teoria literdria; 11) Adaptar o discurso ao piibli-
co alvo; 12) Coordenar equipes de trabalho; 13) Respeitar a integridade do texto;
14) Demonstrar capacidade de utilizar novas tecnologias; 15) Demonstrar co-
nhecimentos de epigrafia, paleografia, ecdética, codicologia.
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RECURSOS DE TRABALHO

Recursos de trabalho

1*) Computador, 2%) Internet, 3*) Livros (Gramiticas descritivas e Ma-
nual de redagio e estilo) sio os recursos mais importantes.

1) Biblioteca de referéncia; 2) Classificagio das linguas; 3) Dicionérios
etimoldgicos; 4) Enciclopédias; 5) Estudos sobre o indo-europeu; 6) Geografia
geral; 7) Gramdticas histéricas; 8) Histdria geral; 9) Impressora; 10) Manuais de
filologia; 11) Programas de editoragiio cletrénica ; 12) Scanner; 13) Textos clés-
sicos; 14) Tratados de ecddtica; 15) Tratados de exegese; 16) Tratados de ﬁiolo 2ia;
17) Tratados de hermenéutica; 18) Tratados de retdrica.

FILOLOGOS E INSTITUICOES PARTICIPANTES DA
DESCRICAO

1) Bruno Fregni Bassetto (USP); 2) Evanildo Cavalcante Bechara (UERJ);
3) Jodo Bortolanza (UFMS); 4) José Pereira da Silva (UERJ); 5) Luis Antdnio
Lindo (USP).

Codigo internacional CIUO 88

Glossario

Cédice: conjunto dessas placas, articulado por dobradigas, constituindo
uma espécie de livro (Houaiss).

Ecdética: ciéncia que busca, por meio de minuciosas regras de
hermenéutica e exegese, restituir a forma mais préxima do que seria a redacio
inicial de um texto, a fim de que se estabeleca a sua edicdo definitiva; critica
textual (Houaiss).

Epigrafia: ciéncia que estuda as inscri¢des lapidares dos monumentos
antigos (Aurélio).

Filologia: Estudo da lingua em toda a sua amplitude, e dos documentos
escritos que servem para documenta-la (Aurélio).

Lingiiistica: a ciéncia da linguagem (Aurélio)

Paleografia: qualquer forma antiga de escrita, tanto em documentos como
em inscri¢des (Houaiss).

TABELADEATIVIDADES
A) TRADUZIR TEXTOS

1) Estudar linguas; 2) Interpretar textos para critica filolégica; 3) Compre-
ender textos; 4) Interpretar textos; 5) Promover a comunicagdo entre diferentes
linguas e culturas; 6) Ler textos; 7) Formatar textos; 8) Revisar textos; 9) Cotejar
textos; 10) Consultar especialistas; 11) Comparar tradugdio com original; 12)
Descrever textos; 13) Selecionar textos para tradugio; 14) Trabalhar com textos
antigos.
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B) INTERPRETAR DISCURSOS ORAIS

1) Trabalhar em registros lingiiisticos diversos; 2) Decodificar novas
expressoes lingiiisticas; 3) Cunhar novos termos; 4) Transcrever gravagdes em
diversas linguas.

C) RESGATAR A LINGUA
COMO EXPRESSAO DE UMA CULTURA

1) Realizar critica textual; 2) Realizar critica historico-literaria; 3) Estudar a
histéria das linguas; 4) Comparar linguas; 5) Preparar edigdes criticas; 6) Verifi-
car a fidedignidade dos textos; 7) Fazer levantamento bibliografico; 8) Interpre-
tar a obra no seu contexto; 9) Inventariar os textos existentes; 10) Estudar lin-
guas classicas; 11) Divulgar obras cldssicas; 12) Pesquisar as etimologias; 13)
Abordar textos sob o ponto de vista da pancronia; 14) Estudar a estrutura
interna das linguas; 15) Estudar o contexto histérico das linguas; 16) Fazer a
exegese do pormenor; 17) Descrever o tipo de material do documento; 18) Inter-
pretar manuscritos; 19) Realizar critica autoral.

D) PESQUISAR
1) Pesquisar fontes; 2) Consultar diciondrios, outras fontes escritas ¢

orais e meios eletronicos; 3) Explicitar novas terminologias; 4) Comparar textos
de épocas diferentes; 5) Estudar dreas diversas para embasamento tedrico.

E) ELABORAR TEXTOS

1) Escrever obras de referéncia; 2) Fazer fichas sobre os textos; 3) Fazer
resenhas ; 4) Elaborar atlas lingiiisticos; 5) Editar coletineas; 6) Elaborar dicio-
ndrios e glossarios; 7) Elaborar graméticas; 8) Elaborar notas filolégicas, ecddéticas
e lingiiisticas; 9) Organizar coletineas; 10) Realizar transcricio diplomatica; 11)
Realizar transliteracdo de textos; 12) Realizar transcri¢io diplomdtico-
interpretativa; 13) Traduzir documentos

F) REALIZARATIVIDADES BUROCRATICAS
1) Planejar o tempo de trabalho

G) EXERCER ATIVIDADES DE ENSINO

1) Preparar aulas; 2) Ministrar aulas; 3) Fazer cursos de aperfeicoamento;
4) Orientar alunos; 5) Planejar eventos académicos e profissionais; 6) Realizar
eventos académicos e profissionais.

H) DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS

1) Manter-se atualizado; 2) Manter a exceléncia da critica; 3) Dispor de
erudicdo; 4) Trabalhar em equipe; 5) Demonstrar fluéncia verbal; 6) Integrar
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conhecimentos das ciéncias humanas; 7) Demonstrar capacidade de aplicar te-
oria literdria; 8) Adaptar o discurso ao piiblico alvo; 9) Demonstrar conhecimen-
tos de epigrafia, paleografia, ecdética, cédice; 10) Coordenar equipes de traba-
lho; 11) Respeitar a integridade do texto; 12) Demonstrar capacidade de utilizar
novas tecnologias.

Como Professor de Filologia e Critica Textual,
devera demonstrar competéncia em:

1) Dominar os fundamentos hitérico-teérico-metodoldgicos da drea; 2)
Demonstrar capacidade de reflex@io; 3) Relacionar teoria e pratica; 4) Demonstrar
capacidade de anilise e sintese; 5) Articular conhecimento de diferentes dreas;
6) Estimular senso critico dos alunos; 7) Demonstrar capacidade de transmitir
conhecimentos cientificos, com clareza; 8) Analisar a interrelagiio entre formas
verbais e ndo-verbais de linguagem; 9) Relacionar conhecimentos especificos
da drea a questdes sécio-culturais; 10) Demonstrar capacidade de interagir com
os alunos; 11) Trabalhar em equipe; 12) Demonstrar dominio instrumental de
lingua estrangeira

13) Atualizar-se na carreira académica; 14) Demonstrar capacidade de
lideranca

15) Proceder com €tica nas relagGes interpessoais e profissionais.

Apesar de serem ocupagdes diferenciadas na Classificacio Brasileira de
Ocupagtes, o filélogo também pode ser e quase sempre é Professor de filologia
e critica textual (Professor de critica textual, Professor de filologia, Professor
de filologia germdnica, Professor de filologia poriuguesa, Professor de
filologia roménica, Professor de lingiiistica romdnica), cujo c6di gona CBO
2002 € 2346-76 e em cuja descrigiio participou o organizador deste texto, na
qualidade de professor de filologia e critica textual.

A ocupagiio de Professor de Filologia e Critica Textual est4d na familia
23406, de Professores nas dreas de lingua e literatura do Ensino Superior.

As atividades do Professor de Filologia e Critica Textual se encontram
nas seguintes areas:

a) Ministrar aulas, cursos, seminarios:

b) Realizar pesquisas;

¢) Orientar alunos;

d) Realizar atividades de avaliagio;

¢) Realizar atividades de qualificagio profissional;

f) Realizar atividades pedagégico-administrativas;

g) Organizar a produgiio do conhecimento na drea:

h) Divulgar conhecimentos cientificos.
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A) MINISTRAR AULAS, CURSOS, SEMINARIOS

1) Promover estudos inter e transdisciplinares; 2) Promover estudos so-
bre interrelagdes de diferentes linguagens.

B) REALIZAR PESQUISAS

1) Pesquisar o uso de novas tecnologias de apoio para a drea; 2) Analisar
principios metodolégicos da érea.

C) ORIENTAR ALUNOS

1) Dar atendimento individual aos alunos; 2) Orientar trabalhos de con-
clusio de curso — TCC; 3) Orientar trabalhos de monitoria; 4) Orientar trabalhos
de iniciacio cientifica; 5) Orientar trabalhos de especializacio; 6) Orientar dis-
sertagoes de mestrado; 7) Orientar teses de doutorado; 8) Indicar bibliografia; 9)
Supervisionar estdgios; 10) Orientar alunos na apresentagao de trabalhos.

' D) REALIZARATIVIDADES DE AVALIACAO

1) Avaliar as necessidades dos alunos; 2) Estabelecer critérios de avali-
acdio; 3) Preparar instrumentos de avaliagdo; 4) Avaliar o desenvolvimento de
alunos no curso; 5) Avaliar a produgiio escrita de alunos; 6) Avaliar a leitura e
compreensdo de textos orais e escritos; 7) Discutir resultados da producio
discente; 8) Avaliar grade curricular; 9) Avaliar o projeto pedagégico do curso;
10) Avaliar atividades de ensino, pesquisa ¢ extensio; 11) Realizar auto-avalia-

¢io; 12) Participar de bancas examinadoras (TCC, ME, DO etc.); 13) Participar de
jari de premiagfo académica e cientifica; 14) Participar de jiri de premiagéo cul-
tural. '

E) REALIZARATIVIDADES
DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

1) Fregiientar cursos de especializagiio, aperfeicoamento, extensio etc.;
2) Elaborar disserta¢do de mestrado; 3) Elaborar tese de doutorado; 4) Desen-
volver atividades de pés-doutorado; 5) Participar de eventos académicos, cien-
tificos e culturais, nacionais e internacionais; 6) Realizar discussdes teorico-
metodolGgicas; 7) Participar de intercimbios cientificos e culturais, nacionais e
internacionais; 8) Estudar novas tecnologias de apoio & pesquisa; 9) Estudar
novas tecnologias de apoio ao ensino; 10) Participar de discussGes sobre a drea,
pela Internet.

F) REALIZAR ATIVIDADES PEDAGOGICO-
ADMINISTRATIVAS

1) Estruturar projetos pedagdgicos na drea; 2) Discutir propostas
curriculares; 3) Planejar e implementar grades curriculares; 4) Preparar progra-
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mas de cursos; 5) Distribuir disciplinas; 6) Organizar horarios, cronogramas,
etc.; 7) Exercer cargos de chefia, diregio, supervisio e coordenagio; 8) Repre-
sentar 0s pares em comissdes externas & institui¢do; 9) Participar de colegiaaos;
1 1) Participar da organizagio de bancas examinadoras; 12) Atualizar acervo bi-
bliogréfico da drea na institui¢do; 13) Planejar orgamento; 14) Sugerir compra de
materiais para laboratério de lingua, informdtica, etc; 15) Participar da elabora-
ciio de propostas curriculares; 16) Elaborar e implementar projetos de extensio.

G) ORGANIZAR A PRODUCAO DO
CONHECIMENTO NA AREA

1) Realizar atividades de editoragio; 2) Traduzir textos; 3) Organizar e
editar publicagdes cientificas; 4) Organizar edi¢Ges didaticas de obras literdrias;
5) Elaborar glossdrios; 6) Elaborar diciondrios; 7) Organizar antologias; 8) Elabo-
rar notas e resenhas sobre livros; 9) Escrever preficio, posficios, introdugoes,
orelhas e quartas capas; 10) Elaborar criticas literarias; 11) Escrever verbetes;
12) Organizar edigOes diplomiticas; 13) Organizar atlas lingiiisticos.

H) DIVULGAR CONHECIMENTOS CIENTIFICOS

1) Organizar eventos cientificos e culturais; 2) Promover intercambios
cientificos e culturais; 3) Realizar palestras, conferéncias, etc; 4) Disponibilizar
conhecimentos didatico-pedagdgicos, via meios impressos, eletrénicos e digi-
tais; 5) Disponibilizar a produgéo cientifica, via meios impressos, eletronicos e
digitais; 6) Divulgar a produgfo discente; 7) Promover cursos de extensido para
empresas, sindicatos, ONGS etc.; 8) Publicar tradugdes de textos.



