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A lingua inglesa (LI) como lingua de comunicacdo interétnica e de
agenciamento critico assume uma fungéo de lingua franca (ILF) trazendo
a tona discussBes acerca dos sentimentos de ndo identificacdo e dos dis-
cursos de valores globalizantes presentes nos livros didaticos de lingua
inglesa (LDIs). Neste contexto, esta pesquisa tem como objetivo geral
analisar a relagdo entre o ethos feminino e os modalizadores em ativida-
des de Listening nos primeiros volumes de LDIs das cole¢fes mais e
menos adotadas, respectivamente, Way to go! (Editora Atica, 2016) e
Voices Plus (Editora Richmond, 2016), no Gltimo Programa Nacional do
Livro Didatico do Ensino Médio (PNLEM, 2018). Para tal, discutem-se
os valores, comportamentos e ideais do sistema patriarcal a luz da teoria
feminista (SAFFIOTI, 1979; BOURDIEU, 1989); define-se o ethos atra-
vés das teorias de Maingueneau (2018); compreendem-se as modaliza-
cOes dednticas, epistémicas e categdricas de Kock (2004); e, por fim,
analisam-se quais éthe sdo discursivamente incorporados nos referidos
volumes. Assim, percebe-se que a colecdo Way to go! estd centrada nas
dimensbes experienciais e categoriais (do ethos) efetivando um ethos
comportamental que naturaliza estere6tipos femininos. Ja a colecéo Voi-
ces Plus estd centrada na dimenséo ideoldgica, incorporando um ethos
feminista e dando visibilidade as lutas das mulheres.
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